TIEPARTEMENT DE LA GIRONDE

ARROMINSSEMENT DE BORDEAUX

EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

COMMUNE DE LE PAN-MEDOC

Date de |3 convocation
19 Juin 2019

- Séance du 27 Juin 2019 -

Aujourd’hui Jeudi 27 Juin Deux mil dix-neuf, & dix-neuf heures,
le Conseil Municipal de cette commune, régulierement convoque, s'est réuni au nombre
prescrit par la loi, dans le lieu habituel de ses séances, sous la presidence de

Monsieur Didier MAU, Maire,

Nombre de conseillers municipaux en exercice : vingt-neuf

PRESENTS : MM. Didier MAU, Romain PAGNAC, Anne-Marie BENTEIAC, Christian DECAUDIN,
Claude BARRIERE, Ghyslaine GUIGNARD, Christian VELLA, Michel ROUHET, Xavier COUEPEL,
Denis LASTIESAS, Bernard LAUTRETTE, Mercedes BAILLET, Valerie TAILLIEU, Christine
CORNET, Elodie GARCIA, Gérard LARRUE, Christian FORASTE.

Christian SAUVAGE, et Marina HERBQ.

Madame JEGOU est représentée par Madame BENTEJAC,
Monsieur DUPONT est représenté par Monsieur MAL,
Madame BEZAC est représentée par Monsieur VELLA,
Madame PONCELET est représentée par Monsieur LARRUE,
Monsieur SIMONNET est représenté par Monsieur BARRIERE,
Madame POMIES est représentée par Madame CORNET,
Madame LEPELLETIER est représentée par Monsieur COUEPEL.

Excusée ; Madame BERNARDIS Evelyne
Absents : Mansieur LE TERRIER Nicolas,

Monsieur KLOTZ Fréderic.

SECRETAIRE DE SEANCE : Monsieur Romain PAGNAC




ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION
~ DU 27 MARS 2013
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Le Proces-verbal de la séance du Conseil Municipal du 27 Mars 2019, qui a été adressé
individuellement & chaque Conselller Municipal en méme temps que {a convocation a la présente
réunion, est adopte a I‘unanimité.



RAPPORT N° 1

e AR e T

Présenté par : Monsieur Christian DECAUDIN

FDAEC 2019
AUTORISATION DE DEPOT AUPRES DU CONSEN DEPARTEMENTAL

Monsieur le Maire fait part 53 ses collegues des modalités d'attribution du Fonds
Départemental d’Aide a I'Eguipement des Communes (F.DAELC) décidées par le Conseil
Départemental pour I'exercice 2019,

o3 été acté par le Conseil Départemental un montant global du FDAEC 2019 dans son
enveloppe globale. Pour la Commune du Pian Médoc, le montant acté par le Conseil Départemental
est de 42 004 € contre 42 513 € en 2018,

Au titre des opérations sur lesguelles I'enveloppe du FDAEC peut &tre affectée au fitre de
Fexercice 2019, il vous est propose |a répartition suivante :

s Programme da travaux parking du péle culturel
Muontant estimatif des travaux HT 1 298 426 £ HT
Maontant FDAEC 35 000 £
Autofinancement commune : 264 426 € HT

» Programme de travaux remplacement chaudiére école Le Brugat
Montant des fravaux HT : 35 000 € HT
Montant FDAEC : 7 004 £
Autofinancement commune ; 27 996 HT

If est demandé au Conseil Municipal d’autoriser Mansieur le Maire § solliciter le Consell
Départernental de la Gironde en vue de 'obtention du FDAEC 2019.

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté a 'unanimité,
Vates : Pour : 26
Absent:3
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Présenté par : Monsieur le Maire

$.D.LS.
EVOLUTION DES CONTRIBUTIONS COMMUNALES ET INTERCOMMUNALES AU
BUDGET DU 5DIS ~ CONVENTION AVEC LE SDIS

te 11 octobre 2018, le Président du 5DIS 33 présentait aux intercommunalités girondines les mesures
tendant & abonder fe financement des services dlincendie et de secours et pérenniser leurs capacités
d’intervention au regard des sollicitations opératiannaifes,

En Gironde, la population DGF pirondine a cru de 271 370 habitants dont 110 401 sur le territoire
métropatitaln et 160 269 sur le reste du deépartement. Cette croissance de population se répercute
inévitablement sur les besoins d'intervention,

Le Département de la Gironde a assuré le besoln de financement nécessaire au maintien d'un service
d'incendie et de secours efficace,

Dans ces conditions, le groupe de travail réunissant le président de fa Métropole, les présidents de fa
COBAN, de la COBAS et de la CALl le président de {'Association des Malres de {a Gironde et le Président du
Départernent sous Fautorité de Monsieur I Préfet a proposé une montée progressive de rattrapage des écarts
de cotisations liés aux réalités des populations desservies,

Cette actualisation se falt sous forme de contribution volontaire avec la signature d’une convention
annuelle entre te SHIS et tes collectivités.

Lors de fa réunion du 11 octobre 2018, les propositions de répartition des participations financiares
supplémentaires au budget du S5DIS ont ete presentées comme suit

»  Bordeaux Métropole ; 1,5 M€ en fonctionnement et 2ME en investissement
«  Communautés &' agelamératton, de Communes ou communes : 1,2 M€ en fonctionnement et 50 % du

colt de construction des casernes
+  Départermnent de la Gironde : 0,9 M£ en fonctionnement et 2 M€ en investissement,

La contribution volontaire de chaque collectivité est calculée au prorata de sa population DGF 2018
par rappart & 1a population DGF totale 2018 des EPCI hors Bordeaux Métropole.

Pour I'année 2019 et pour la Commune du Pian-Médoc, le montant du rattrapage serait de 8 101,74 €
au bénéfice du SDIS 33.

Attendu ce qui précede,
vu le projet de conventton transmis par le SDIS 33,
Considérant qu'lt convient de partager I'effort financier de soutien au 5DIS 33,

H vaus est proposé d'autoriser Monsieur le Maire 2 signer la convention de financement avec le 5DIS
33 visant & octroyer une subvention de rattrapage d’'un montant de 8 101,74 € pour I'année 2019,

B'autoriser Monsieur le Maire 3 procéder au versement de cette participation financiere par
Iémission d'un mandat.

Le présent rappott, mis aux voix, est adopté a 'unanimité.

Votes : Pour : 26
Absent: 3
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Présenté par : Monsieur Romain PAGNAC

EXTENSION DU GROUPE SCOLAIRE DU BOURG
SIGNATURE DU MARCHE DE MAITRISE D’OEUVRE

La Commune du Pian-Médoc connait, comme de nombreuses communes situées an lisiere de
la Métropole de Bordeaux, une poussée démographique, et ce quand bien méme {outil d'urbanisme
en vigueuwr sur la Commune n'a pas ouvert massivernent de drolts & construire supplémentaires,

La qualité de vie et de services et le positionnement géographique faisant du Pian-Médoc la
porte du Médoc a quelques kilometres seulement de bassing d'emplois forts (Aéroparc de Mérignac,
zones commerciales de Bordeaux..) permettent au Pian-Médac d’gtre une collectivité qui attire
heaucoup de nouveaux arrivants, et notamment de jeunes couples,

Par ailleurs, I'arrivée proche de nouveaux éguipements structurants, comme le futur college
du Prn-Médoc, contribuent également & I'attrait de nouvelles populations qui trouvent au Plan-
Médoc un édquilibre entre qualité de vie et de services et une proximité de leur emploi.

C'est dans ce contexte qu'une augmentation sensible des effectifs scolaires a éte constatée
ces derniers mois,

Les espaces qui avaient été anticipés pour loger les créations de nouvelles classes ont ét¢
utilisés au cours des deux dernieres rentrées scolaires. La commune ne dispose plus d’équipement
pour créer, dans de bonnes conditions, des classes supplémentaires futures.

Les prospectives d'arrivée de logements nouveaux, notamment dans le secteur du Bourg,
laissent & penser a la nécessité de création de nouvelles classes dans les années futures.

Afin d'anticiper ce besoin, il paralt indispensable de concrétiser 'extension de Fécole
élémentaire du Bourg qui availt 6té prévue en phase optionnelle lors de Ia restructuration de 'école,
en permettant une utilisation mutualisée de deux classes supplémentaires entre ['école élémentaire
ei école maternalle.

Par ailleurs, il convient également de prendre en considération les besoins en matiére de
restauration scolaire, puisqu’avjourd’hui le réfectoire de V'école élémentaire est limité pour accepter
plus d'enfants pour la prise des repas du midi {prés de 270 enfants inscrits en septembre 2018},

Afin de désigner le titulaire du contrat de Maltrise d'ceuvre, une procédure a été lancee par
voie de procédure adaptée dans la mesure olt le montant prévisionnel des honoraires du Maitre
d’ceuvre ne dépasse pas les 50 000 € HT,

Cette procédure de consultation a &té réalisée entre le 25/02/2019 et le 05/04/2019.

Suite & cette consultation, 3 cabinets ont adressé & la commune une proposition
d’'honoraires.



Vu le Code des Marchés Publics,
- Vu le programme fonctionnel de consultation, - -
Vu le rapport d'analyse des offres,

i vous est proposé de retenir 'offre du cabinet BPM Architecte pour un montant
prévisionnel de rémunération de 64 920 € HT, soit 77 904 £ TTC, découpé comme suit .

+  Tranche ferme {construction de deux classes) : 33 600 € HT
* Tranche conditionnelle (construction d'un nouveau du réfectoire) : 31 320 € HT

0 autoriser Monsieur le Maire & signer les pigces afférentes au marché de Maitrise d’ceuvre
avac le cabinet BPM Architecte.

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté a 'unanimité.
Votes ; Pour: 26
Absent : 3
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© Présenté par: Monsieur le Maire

DEVIATION DE LA RD 1215
CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE TERRAINS COMMUNAUX AUPRES
DU CONSEIL DEPARTEMENTAL DE LA GIRONDE

Vaménagement d'une déviation de la RD 1215, sous maitrise d'ouvrage du Consell
départemental de la Gironde, allant du Taillan-Médoc jusqu’a Castelnau-de-Médoc, a vocation a
fluidifier les axes entre e Médac et la Métropole et ainsi 3 faciliter le développement économigue, &
réduire le trafic notamment traversant les centres urbains pour assurer la sécurité des usagers et
préserver leur environnement, tant quant a la qualité de Vair gue des nuisances sonores.

Cet aménagement comprend différentes opérations dont ia déviation d'Eysines qui a été
réalisée en 2003, e carrefour de Germignan du Taillan-Médoc réalise en 2009 et enfin la déviation de
Saint-Aubin-de-Médoc / Le Taillan-Médoc jusqu’d Castelnau-de-Médoc, restant a réaliser pour
contourner te centre-ville du Taillan-Médoc, impacté depuis de nombreuses anndes par le trafic
quotidien de plus de 20000 vehicules dont plus de 1000 PL e qui pose de gros probiémes de
sécurité et de congestion.

Le projet a été déclaré d'Utilité Publigue par décret en Conseil d'Etat en 2005. Pour autant,
malgré Fattente des populations et la détermination des élus locaux, ce projet a eu des difficultés a
obtenir toutes les autorisations environnementales lui permettant d'étre concrétisé dans sa
globalite.

Trés récemment, et aprés que le Département de la gironde ait présenté un nouveau dossier
visant a obtenir un arrété répondant aux exigences de la loi en matigre environnementale, le Conseil
National de la Protection de la Nature a rendu un avis favorable au projet.

Désormals, Madame la Préféte doit proceder & la signature de Varrété d'utilité publique du
projet.

Parmi les engagements du Département, des mesures de compensation ont été proposdes et
validé par 'autorité environnementale, visant & réduire les effets du projet sur la faune et la flore.

Ces mesures de compensation sont situées sur des emprises fonciares abritant des milieux
dégradés susceptibles d'étre restaurés de type

* Landes humides

« Boisernent de feuvillus
¢ Boisement humides
«  Milieux aguatiques

Ces opérations concernent pour la Cormmune du Pian-Médoc l'Azuré de la Sanguisorbe,
papillon trés rare dans le sud-ouest et protégé au niveau national,

Dans ce contexte, une parcelle communale intéresse les services du Département pour
engager ces mesures de compensation. il s'agit de la parcelle AA 3, d’une superficie totale de 11,8
hectares, et sur laguelle 0,51 hectares seralent concernés par les mesures compensatoires,

I} convient donc d’autoriser le Département & pouveir utiliser 0,51 hectares des 11,8 hectares
de la parcelle AA 3. Une conventlon de mise a disposition doit étre signée entre les deux collectivités,

-



Attendu ce gui precéde,
-+ Vule projet de convention de mise & disposition,

Il vous est proposé d'autoriser Mansieur le Malre & signer avec Monsieur le Président du
Département de la Gironde Ja conversion de mise 3 disposition d’une partie de la parcelie AA 3 d'une
superficie de 0,51 hectares sur les 11,8 hectares totaux, ce a titre gratuit et pour une durée de 30

ans.

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté 3 'unanimité.
Votes : Pour ; 26
Abhsent : 3
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‘Présentg par ; Mansieur le Maire

DESIGNATION D’UN DELEGUE TITULAIRE ET D'UN DELEGUE SUPPLEANT AU
SYNDICAT MIXTE D’AMENAGEMENT ET DE GESTION DU
PARC NATUREL REGIONAL MEDOC

Par délibération en date du 25 juillet 2018, |a Commune a émis un avis favorable au projet de
création du PNR,

Le PNR a depuis fait I'objet ¢'un décret visant & sa création en date du 24 maj 2019,

H convient donc de désigner les représentants de la Commune du Pian-Médoc au sein du
nouveal Parc Naturel Régional du Meédoc.

Vu le code général des coflectivités territoriales, notamment son article L2121-33,
Vu le code de 'environnement, notamment ses article L333-1 et suivants,

Vu Yarrété de Monsieur le Préfet de i3 Gironde daté du 18 février 2019 portant création du
Syndicat mixte d’aménagement et de gestion du parc naturel régional Médoc,

Considérant te courrier daté du 21 mars 2019 par lequel le Syndicat mixte Pays Médoc
informe fa Commune de I'aboutissement de fa procédure de création du Parc naturel régional
Médoc,

Considérant, selon ce courrier, gue le decret du Premier Ministre portant création du PNR
Médoc est attendu pour la fin du premier semestre 2019, avec tenue du premier Comité Syndical
immédiatement aprés,

Cansidérant la nécessité de désigner les delégues par anticipation sur 1a date de création du
Parc, afin de tenir les échéances imposées, notamment pour le vote du budpet du Syndicat mixte,

Considérant les statuts du nouveau syndicat mixte approuvés avec la Charte du PNR et
annexés 3 Farrété préfectoral susvisé, lesquels prévoient en leur article 6 que les EPCl arrétent la liste
des déléguds qui les représentent a raison d'un délégué titulaire et d’un délégué suppléant au moins
par commune membre du PNR,

Considérant que la commune est donc amenee a désigner un délégué titulaire et un délégué
suppléant, et d'en informer la Communauté de comrnunes, afin que cette derniére arréte la liste des
représentants de son territoire,

Considérant que le délégué sera appelé 3 participer aux decisions de I'assernblée délibérante
du Syndicat Mixte du Parc et aux commissions thématiques dans lesquelles seront élaborées les
modalités de mise en ceuvre du programme o' actions du Parc,

Considérant que ce délégué sera le représentant de fa Commune auprés du Pare et le relais
du Parc auprés des instances communales et gu'il jouera donc un réle important dans la mobilisation
de tous les acteurs autour de ce bien commun qu'est le territoire du Parc naturel régional, son
patrimoine, son projet,

-



Aprés appel & candidature et aprés avoir satisfait au scrutin, § vous est proposé de désigner :

- Madame BEZAC Annje est désignée en gqualité de délégué titulaire de la Commune au
Syndicat Mixte du Parc naturel régional Médoc,

Monsieur LARRUE Gérard est désigné en gualité de délégué suppléant. il sidgera en cas
d'absence au d’empéchement de Madame BEZAC Annie,

La présente décision sera transmise & Monsieur le Président de f& Communauté de
Communes Médoc Estuaire.

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté & 'unanimité,
Votes : Pour: 26
Absent : 3
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Présenté par : Monsieur le Maire

BORDEAUX METROPOLE ENERGIE
ENTREE AU CAPITAL DE LA CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS
ACCORDS DES ACTIONNAIRES

Depuis le mois de mal 2018, la commune est actionnaire de {a société d’économie mixte
locale & forme anonyme « BORDEAUX METROPOLE ENERGIES » {BME).

Qutre qu'elle constitue 1a société mére de REGAZ-BORDEAUX, GAZ DE BORDEAUYX,
MIXENER et NEOMIX-METHANISATION, BME a également vocation & porter une activité autonome
dans le domaine de la transition énergétigue tant par 13 promotion des actions de maitrise de Ia
demande et d amélioration de Vefficacité énergétiques que par le soutien au développement des
énergies renouvelablas d'origine locale.

50n capital est aujourd hui réparti entre 15 actionnaires :
- Bordeaux Méetropole en posséde 75,90 % ;
- la sociétd COGAC (du groupe ENGIE) en posséde 24 % ;
- 13 communes (dont Le Pian-Meédac) en possédent 0,10 %,

Au regard des objectifs de developpement de BME, en particulier dans le domaine des
énergies renouvelables, la Caisse des Dépbis et Consignations a manifesté son intérét pour prendre
une participation en rachetant une partie de leurs actions & Bordeaux Métropole et a la société
COGAL,

L'arrivée de la Caisse des Dépdts et Consignations présenterait un intérét évident tant
pour la Société elle-méme gue pour ses actionnaires actuels. Désormais connue comme la « Bangue
des Territoires » elle est un partenaire de long terme des collectivités, connaissant bien leurs enjeux.
Tiers de confiance pour l'intérét général, disposant d’une bonne experience du financement des
infrastructures durables, elle constitue un partenaire privilégié dans la mise en ceuvre de la transition

gnargétique.

Des discissions ont eu lieuw entre Bordeaux Métropole, {3 société COGAC et la Caisse des
Dépdts et Consignations. Au terme de celles-ci:

- Bordeaux Métropole envisage de céder 8 % du capital et des droits de vote
gu'elle détient au sein de BME {le Conseil métrapolitain a délibéré en ce sens le
26 avril 2019);

- la société COGAC envisage de céder 4 % du capital et des droits de vote qu'elle
détient au sein de BME.

Aprés les cessions envisagées, le capital de BME serait ainsi réparti :

- Bordeaux Métropole ; 67,90 % ;

- société COGAC: 20%;

- Caigse des Depdts et Consignations : 12 % ;

- 13 cammunes (dont Le Pian-Médoe) : 0,10 %.

Bordeaux Métropole restera donc largement majoritaire et conservera le contrble de
BME. Toutefois, Ventrée d’'un second actionnaire privé 3 un niveau significatif impose une
rmodification des statuts et des modalités de gouvernance de BME.

ke



{es principales modifications statutaires envisagées sont les suivantes .

- &évolution de la composition du Consell d’administration ramené 3 12 membres (dont 8
- sont deésignes par Bordeaux Métropole, 1 par PAssemblee spéciale des autres
collectivités actionnaires, 3 par les actionnaires du Collége privé) ;

- élargissement de la liste des décisions importantes ne pouvant &tre prises que sur
autarisation préalable du Conseil d’administration statuant 3 {a majorité gualifiée {elle-
méme modifide) tant pour BME que pour ses filiales ;

- introduction d'un droit de préemption des autras actionnaires en cas de cession de ses
actions par un actionnaire.

Or, {article L 1524-1du CGCT dispose « A peine de nullité, Faccard du représentant d'une
colfectivité territorfale, {..] sur la modification portant sur l'objet social, la composition du capital ou
les structures des orgones dirigeants d'une société d'économie mixte locale ne peut intervenir sans
urte délibération préalable de son assemblée délibérante approuvant o modification. Le projet de
madification est annexé & la délibération transmise au représentant de I'Etat et soumise au contrdle
de légalité [...].

Aussi, en application de ce texte, il est proposé au Conseil municipal d’adopter le projet
de délibération suivant.

Attendu ce qui précéde et considérant l'intention de Bordeaux Métropole de céder 8 % de
ses actions de BORDEFAUX METROPOLE ENERGIES,

Attendu ce qui précede et considérant l'intention de la société COGAC de céder 4 % de ses
actions de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES.

Attendu ce qui précéde et considérant Vintérét d’une prise de participation de la Caisse des
Dépdts et Consignations au capital de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES.

Vu l"article L 1524-1 dut Code général des collectivités territoriales
Vu le projet de statuts modifiés de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES

It vous est proposé

- d’agréer les projets de cession notifiés par Bordeaux Métropole et fa société COGAC d’une partie de
leurs actions de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES & ta Caisse des Dépots et Consignations ;

- d'autoriser le représentant de la Commune au sein de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES sidgeant &
I Assemnblée spéciale des collectivités & voter en faveur de 'agrément des projets de cessions notifiés
par Bordeaux Métropole et {a société COGAC;

- d’approuver fa modification des statuts de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES ;

- ¢'autoriser le représentant de la Commune au sein de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES siégeant a
I'Assemblée spéciale des collectivités ou au sein des Assemblées d’actionnaires a voter en faveur de
la modification des statuts de BORDEAUX METROPOLE ENERGIES et des différentes décisions
rendues nécessaires par les cessions d’'une partie de leurs actions par Bordeaux Métropole et la

société COGAC,

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté 3 Yunanimité.

Votes : Pour: 26
Absent : 3
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MODIFICATION DES STATUTS DU 5.LE.M
SUBSTITUTION DE LA COMMUNE DE PAREMPUYRE PAR BORDEAUX METROPOLE
ACCORD DES COMMUNE MEMBRES

Suite & la promulgation de la Loi Modernisation de "action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles, Bordeaux Métropole est devenue compétente en matiere de
concession de distribution publique d'électricité. En conséquence, Bordeaux Métropole se substitue
3 la Commune de Parempuyre, membre de Bordeaux Métropole. Le SIEM continuera a exercer la
compétence sur le territoire de cette commune gut F'avait historiquement confie au SIEM.

H résulte donc de cette substitution que Bordeaux Métropole devra contribuer au budget du
SIEM pour les dépenses afférentes & la compétence exercée par le syndicat.

Il convient donc de modifier les statuts du SIEM pour entériner cette substitution.

Attendu ce qui précade,
Vu Farrété du 08 aofit 1926 portant création du SIEM,

Vu la délibération du SIEM n"2522092015 portant « représentation — substitution par
Bordeaux Métropole de la Commune de Parempuyre — contribution financiére de Bordeaux
Métropole »

vu la délibération de Bordeaux Métropole n°2015/0596 portant « désignation des
représentants de Bordeaux Métropole au sien de |la gouvernance du SIEM »

H vous est proposé d'adopter fa modification des statuts du SIEM tels que présentés en
annexe de la présente déalibération.

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté & Funanimité.

Votes : Pour; 26
Absent : 3
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Précenté par : Monsieur le Maire

MODIFICATION DES STATUTS
DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES « MEDQC ESTUAIRE »
GESTION DES EAUX PLUVIALES URBAINES

Depuis e 1% janvier 2018, la Communauté de Communes Meédoc Estuaire assure les
compétences eau et assainissement.

Lors de la décision du transfert des competences eau et assainissement, celles-ci ont ete
intégrées au bloc des compétences optionnelles conformément aux dispasitions en vigueur a cette
période {courant 2017} de I'articie L5214-16 du Code général des collectivités territoriales (CGCT). I
convient de rappeler que ces compétences deviennent des compétences obligatoires & compter du
1% janvier 2020.

Le 6* du H de cet article mentionnait la compétence optionnelle « assainissement », sans
toutefois plus de précision, Pour autant, il a été admis que cette compétence devait étre entendue
dans son acception la plus large conformément a une jurisprudence du Consell d'ttar (CE, 4
décembre 2013, n"349614) qui avait assimilé le service public de gastion des eaux pluviales urbaines
A un service public relevant de la compétence « assainissement », dés lors que cette dernidqre est
exercée de plein droit par un EPC). La Communauté de Communes a d'ailfeurs fait le choix d'inscrire

clairement cette compétence dans ses statuts.

Cependant, Farticle 3 de la loi n"2018-702 relative a fa mise en czuvre du transfert des
compétences eau et assainissement aux communautés de communes modifie la rédaction de ce
méme 6° du I de V'article 15214-16 du CGCT en cela qu'il rajoute au terme « assainissement » la
mention « des eaux usées, dans les conditions prévues a 'article L. 2224-8 »

Ce faisant, il dissocie clairement |a gestion des eaux usées et la gestion des eaux pluviales.

implicitement, cette derniére ne reléve plus de I'exercice d'une compétence optionnelle
vouée 3 devenir obligatoire mais bien, puisque désormais non répertoriée dans les compétences
identifiéas par le tégislateur, d'une compétence facultative, Ce changement se révéle capital puisqu'il
offre désormais a l'intercommunalité et & ses communes membres une grande liberté quant a la
définition de son champ d’application.

D'un point de vue pratique, I'exercice de la compétence depuis le 1% janvier 2018 s'est
heurté aux difficultés suivantes :
* Hétérogénaéité des pratigues en matiére de gestion de ces eaux pluviales d'une commune a
l'autre (ex : gestion des fossés privés);
+ Variété des typologies urbaines rencontrées (centre bourg constitué/zones d'habitat rurales
et hameaux) qui complexifie d’autant plus la convergence des pratiques ;
*  Moyens dédias du Pdle technigue communautaire insuffisants.

Des lors, compte tenu d'une part des difficultés rencontrées dans l'exercice de la
compétence, d'autre part des assouplissements octroyés par {'évolution législative, le retour de la
compétence aux communes doit étre envisagé.

Attandu ce qui précéde,



Vu Yarticle L 5214-16 du CGCT relatif aux compétences exercées par les Communautés de
communes,
Vu larticle L 5211-17 de ¢e méme code relatif aux transferts de compétences non prévus par

la loi,

Vu Varticle | 5211-25-1 de ce méme code relatif aux conséguences financiéres en cas de
retrait d’une compétence transférée  un EPCY,

Vu l'arrété préfectoral du 28 décembre 2018 portant modification des statuts de la
Communauté de Communes,

Considérant que chague commune aura a se prononcer sur cette proposition dans un délai
de 3 mois & compter de la notification de la délibération de VEPCI a son maire, & défaut de réponse
dans ce délai, la décision étant réputée favorable,

Considérant gue dans le cas d'un accord de retrait de la compétence, les communes
récupéreront les biens nécessaires a Vexercice de la competence, les eventuels encours et dettes,
devront assurer les engagements financiers ({marchés en cours) et amortissemants das
immaohilisations rétrocédées, la CLECT devant évaluer les conséquences de ces transferts de charges,

+ il vous est proposé

« D'accepter le retrait de la compétence « eaux pluviales urbaines » 3 la Communauté de
Communes et $on ratour aux communes,

o D'accepter la modification des statuts de ta Communaute de Communes prenant en compte
je retour de la compétence « eaux pluviales urbaines » aux communes membres.

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté a 'unanimité.
Votes : Pour 1 26
Absent : 3



RAPPORT N° 9

B o e o S e o

Présenté par : Monsieur Xavier COUEPEL

MISE AU PILON DE LIVRES ET DONS
AUTORISATION
Dans V'objectif de mettre & jour tes collections pour le nouveau pole culturel, de moderniser
Iimage de la Bibliothéque, de préparer le réaménagement dans les nouveaux locaux offrant de

pnouveaux services avec de nouvelles normes, 'équipe de la Bibliothéque procéde cette année a un
desherbage important.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n® 82.213 du 2 marg 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des Communaes,
Departements et Régions,

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 18/12/2003,
Consldérant qu'il est nécessaire de proceder a fa destruction de livres, revues et CD,
Il est proposé au Conseil Municipal :
» d'autoriser le don de 834 ouvrages a I'association Livre Vert
Le présent rapport, mis aux voix, est adopté 3 Funanimité,

Votes : Pour: 26
Absent : 3



RAPPORT N° 10

B S e B e e o e e

Présanté par : Monsieur Jean DUPONT

MISE EN PLACE DU COMPTE EPARGNE TEMPS

Le Compte Epargne Temps permet aux agents des trois fonctions publiques de pouvoir
bénaficier de |a conservation des jours de congés ou de RTT non pris pour des raisons personnelles
ou de nécessité de service.

L'ouverture du Compte Epargne Temps doit faire I'objet d’une délibération actant fa mise en
place de ce dispositif en faveur de 'agent, aprés avis du Comité Technique.

Dans le cadre du décret n"2004-878 du 28 acit 2004 refatif au compte épargne temps dans
fa fonction publique territoriale, modifié par décret n°2010-531 du 22 mai 2010, et aprés avis pris
aupris du Comité Technique, #l convient de préciser les modalités du compte épargne temps pour
les agents de la collectivité, selon les modalités suivantes

Le CET est ouvert de droit et sur la demande écrite des fonctionnaires titulaires et aux agents
contractuels de droit public auprés de Pautorité territorizle, qu'ils occupent un temps complet,
temps non complet ou partiel, sous réserve

- qu'ils ne relévent pas d’un régime d’obligations de service defini par le statut particulier {par
exemple : professeurs et assistants d’enseignement artistigue)
- gu'ils soient employés de manigre continue et aient accompli au moins une année de service

Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent pas prétendre 2 l'ouverture d’'un compte épargne-
temps. 5'ils bénéficiaient auparavant d’'un CET, ils ne peuvent, durant leur stage, ni utiliser leur droit,
ni en accumuler de nouveaux. Dans ce cas, le CET doit donc &tre utilisé avant fa mise en stage.

Les agents contractuels de droit privé ne peuvent benéficier de ce compte.

Le CET permet de stocker des jours de congés annuels et de RTT et, si fa collectivite 'autorise,
les heures de repos compensateurs des heures supplémentaires.

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60 jours.

L'agent, gui en fait la demande, peut bénéficier de son CET a Vissue d’un congé maternité,
d’adoption, de paternité ou d’un congé de solidarité familiale {accompagnement d’'une personne en
fin de vie}, en congé avant départ 3 la retraite, ou tout simplement pour une période de congés. Ce
dernier point est saumis 3 autorisation, sous réserve de nécessité de service. Tout refus oppose 3
une demande d’utilisation des jours épargnés doit &tre motivé,



Le fonctionnaire conserve ses droits a congés acguis au titre du compte épargne temps en
cas de mutation, d'intégration directe, de détachement, de disponibilité, d'accomplissement de

service national ou d'activités dans Ia réserve opérationnelle / réserve sanitaire, de congé parental,

de mise a disposition ou encore de mohiiité aupres d'une administration, d'une collectivité au d'un
établissement relavant de I'une des 3 fonctions publigues.

Les agents seront informeés annueilement des jours épargnés et jours soldés,

Sous réserve de dispositions spécifiques, en cas de cessation definitive des fonctions, le
compte épargne temps doit &tre solde 4 la date de radiation des cadres pour le fonctionnaire, ou des
effectifs pour Fagent contractuel de droit public.

Vu le décret n® 2004-878 du 26 ao(t 2004,

Vu arrété du 28 aofit 2009,

Vu la circulaire du 20 mai 2010,

Vi Favis favorable du Comité Technigue,

Cansidérant I'intérét, pour les agents, de mettre en ceuvre ce dispositif,
Il est proposé au Conseil Municipal:

- D'acter la mise en place du CET pour les agents rentrant dans les critéres,

- D'approuver les modalités d’ocuverture du CET,

- D'approuver les modalités de fonctionnement et de gestion {report des congés annuels, de
RTT et d’heures de repos compensateur)

- D'approuver les modalités d’utilisation (congés)

- D'approuver les ragles de fermeture du CET {mohilité et radiation)

Le présenat rapport, mis aux voix, est adopté a 'unanimité,
Votes : Pour : 26
Absent : 3



RAPPORT N° 11

B e S R R e

Présanté par : Monsieur le Maire

MODIFICATION DU TABLEAU
DE LETAT DU PERSONNEL

Afin de pouvoir procéder a la nomination d'agents promeouvables, ou prendre acte du départ
de certains, |l convient de faire évoluer le tableau des effectifs.

Dans cet esprit, il est proposé au Conseil Municipal de procéder & la madification du tableau
de Vétat du personne! dans les conditions suivantes :

» Suppression d'un poste &' ingénieur principal 3 partir du 1% juillet 2019

zema

¢ Création d'un poste de rédacteur principal de classe a temps complet & compter du 1%

juillet 2019

Le présent rapport, mis aux voix, est adopté a unanimité,
Votes : Pour: 26
Absent ;3



RAPPORT N° 12

B R e e e s A e e

Présenté g' ar : Monsieur le Maire

APPLICATION DE L'ARTICLE L 2122-21 DU CODE GENERAL
DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

En application de Varticle L 2122-21 du Code Général des Collectivitds Territoriales, le Conseil
Muricipal a autorisé Monsieur le Maire & engager Ja Commune dans certains domaines ressortant du
champ de compétence de Varticle 2122-21 lors d’une délibération en date du 09 avril 2014

Dans cet esprit, il est vous rapporté les Décisions Municipales prises par Monsieur le Maire
durant les mois d'Avril A Juin 2019,

1. Marché de prestations — Assurance défanse incendie forét communale - Autorisation

2. Marché de maitrise d'auvre - Travaux de voirie ~ Programme 2019 / 2020 — Autorisation

3, Marché de prestations intellectuelles — Acquisition du mobilier Pdle Culturel - Autorization

4, Marché de travaux — Mise en place de poteaux complémentaires Pole Culturel - Autorisation

Le Conseil Municipal, aprés avoir entendu 'exposé, prend acte de la présentation du rapport.



o {e Maire,

L'ordre du jour étant épuisé, |a séance est levée a 20h00,

. .Le Secrétaire de Séance,

DIDIER MAU, ROMAIN PAGNAC.




